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OBWIESZCZENIE BURMISTRZA NYSY

o odstapieniu od przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko
Strategii Rozwoju Spotecznego Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020 na
lata 2016-2026 z perspektywa do 2030

Na podstawie art. 43 ust. 4 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji
o srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach
oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2013, poz. 1235 ze zm.),

zawiadamiam

o odstapieniu od przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko
Strategii Rozwoju Spotecznego Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020 na
lata 2016-2026 z perspektywa do 2030.

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 48 ust. 4 w/w ustawy Wykonawca Strategii reprezentowany przez Krzysztofa
Gutte Eu-consult sp. z.0.0. z Gdanska, dziatajgcy w imieniu Burmistrza Nysy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa wystapit z wnioskiem w dniu 28.12.2015 r. do Regionalnego
Dyrektora Ochrony Srodowiska w Opolu o uzgodnienie koniecznoéci przeprowadzenia
strategicznej oceny oddziatywania na $rodowisko dla dokumentu pn. Strategia Rozwoju
Spotecznego Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020.

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Opolu w piémie z dnia 21.01.2016r., znak:
W00S$.411.2.116.2015.KM, wyrazit opinie, ze zachodza okolicznosci uzasadniajace
odstgpienie od przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko dla projektu
Strategii Rozwoju Spotecznego Obszaru Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020.

Analiza przedtozonego projektu oraz uzasadnienia zawierajacego informacje
o uwarunkowaniach, o ktérych mowa w art. 49 ww. ustawy wykazata, ze dziatania realizowane
w ramach Strategii beda wynikaty z nastepujacych celéw strategicznych i odpowiadajgcych im
celéw operacyjnych:

1. Przeciwdziatanie zjawisku emigracji zarobkowej, poprzez rozwéj przedsiebiorczosci
mieszkancéw, przy wykorzystaniu warunkéw geograficznych idziedzictwa historyczno-
kulturowego regionu

1.1Zwiekszenie liczby | poprawa jakosci miejsc pracy w regionie

1.2Wsparcie na rynku pracy osob konczacych edukacje, w tym promowanie zachowan
przedsiebiorczych i prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j
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1.3Dostosowanie kierunkow ksztatcenia zawodowego do potrzeb regionalnego rynku pracy
oraz zapewnienie warunkéw do wspotpracy pracodawcéw z placéwkami ksztatcenia
zawodowego

2. Rozwoj atrakcyjnosci  spoteczno-kulturowej oraz gospodarczej regionu poprzez
wzmocnienie udziatu kapitatu spotecznego w kreowaniu wizerunku regionu:

2.1 Promowanie i rozwoj spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

2.2 Wsparcie organizacji pozarzadowych, w tym instytucji otoczenia biznesu, instytucji
charytatywnych oraz instytucji o dziatalnosci kulturowej

2.2 Zwigkszenie poziomu $wiadomosci ekologicznej mieszkancow

2.4 Wspieranie integraciji - spotecznej i réznorodnosci kulturowej z uwzglednieniem intereséw
riniejszosci narodowych na terenach ich wystepowania

3. Przeciwdziatanie niekorzystnym zjawiskom demograficznym poprzez wsparcie rodzin
w procesie wychowania i socjalizacji:

3.1Rozbudowa infrastruktury opieki nad dzie¢mi i ustug wspierajacych aktywno$¢ zawodowg
rodzicow

3.2 Poprawa sytuacji i warunkow zycia rodzin

3.3Poprawa sytuacji osob planujgcych zatozenie rodziny oraz podejmujacych decyzje
0 potomstwie

3.4Rozw¢j infrastruktury oéwiaty i poprawa jakosci ksztalcenia ogélnego oraz opieki
przedszkolnej ,

4, Poprawa jako$ci zycia osdb z grup zagrozonych wykluczeniem spoteczno-
ekonomicznym ze szczegélinym uwzglednieniem potrzeb oséb starszych oraz
niepetnosprawnych:

4.1 Aktywizacja spoteczna oso6b starszych i niepetnosprawnych oraz innych oséb zagrozonych
wykluczeniem spoftecznym.

4.2Rozwo] gospodarki senioralnej poprzez planowy rozwdj systemu wustug i débr
ukierunkowanych na zaspokojenie potrzeb konsumpcyjnych, bytowych i zdrowotnych oséb
starszych

4.3 Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wtym oséb w wieku 45+/50+ oraz oséb niepetnosprawnych, poprzez dziatania na rzecz
integracji potrzeb spotecznych i potrzeb rynku pracy

4.4 Rozwdj infrastruktury pomocy spotecznej, w tym dostepu do ustug pomocy psychologicznej,
pomocy prawnej oraz terapeutycznej

Jednocze$nie wskazano, Ze dokument nie wyznacza ram dla pozniejsze] realizacii
przedsiewzie¢ mogacych znaczaco oddziatywaé na $rodowisko, a realizacja ww. zadan nie
spowoduje znaczacego oddziatywania na $rodowisko.

Wobec powyzszego, stwierdzono brak przestanek do przeprowadzenia strategicznej oceny
oddziatywania na Srodowisko dla projektu Strategii Rozwoju Spotecznego Obszaru
Funkcjonalnego Partnerstwo Nyskie 2020.
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