Prudnik, dnia 14.04.2010r.
Znak sprawy: PUP-Or-321 -13-2/DS./2010

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

Dotyczy: posgpowanie o udzielenie zamoOwienia publicznego prowadmego w
trybie przetargu nieograniczonego o0 wartéci szacunkowej ponkej progow
ustalonych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawzamowien publicznych

Rozdziat I. Nazwa i adres Zamawiagcego:

Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku z siedzilg 48-200 Prudnik, ul. Jagiellsska 21
NIP: 755 169 54 09; REGON: 531598130

Tel.: (077) 436 23 04, faks: (077) 436 37 82

e-mail: oppr@praca.gov.pl; strona internetowa: http://pup.prudnik.ibip.pl

Dni i1 godziny urzgdowania: pn —ptod 7:30 do 15:30
zwany dalej Zamawiajgcym

zaprasza do udziatu w pgpbwaniu o0 udzielenie zamdwienia publicznegoprzeprowadzenie
szkolenia pn.: , ABC przedskbiorczosci ,, , finansowanego zérodkow Funduszu Pracy,
zgodnie z wymaganiami okldlenymi w niniejszej Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamowienia, zwanej dalej SIWZ.

Rozdziat Il. Tryb udzielenia zaméwienia.

1. Postpowanie prowadzone jest zgodnie z przepisami ustashnja 29 stycznia 2004r.
Prawo zamowig publicznych (t.j. Dz.U. z 2007r. Nr 223, poz. 168%&n. zm.) zwanej dalej
Lustawg" i zgodnie z art. 39 ustawy oraz na podstawie gisfav wykonawczych wydanych na
jej podstawie.

2. Postpowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieagreamego 0 warti
szacunkowej pownej progéw ustalonych na podstawie art. 11 ust. @awBr zaméwie
publicznych.

3. Podstawa prawna wyboru trybu udzielenia zaméwignialicznego: art. 10 ust. 1 oraz
art. 39 — 46 Prawa zamouii@ublicznych.

4. W sprawach nieuregulowanych niniggsgpecyfikacja Istotnych Warunkéw Zamowienia,
zwary dalej ,SIWZ", maj zastosowanie przepisy ww. ustawy wraz z aktamiomgkvczymi do
ustawy oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
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Rozdziat Ill. Opis przedmiotu zamowienia.

1.Przedmiotem zamOwienia jest organizacja i przepdaenie szkolenia pod nazwABC
przedsgbiorczaci dla 50 oséb bezrobotnych .

Nazwa zamoOwienia nadana przez Zamawego: ,ABC przedsbiorczaci” .
2. Znak sprawy pogpowania nadany przez Zamaviizggo:PUP-Or-321-13/DS./2010

3. Nazwy i kody okrélone wedtug Wspdlnego Stownika ZaméwiéCPV) dla niniejszego
przedmiotu zamowienia:

3.1.Kod CPV-80500000-9

3.2.Szkolenie bdzie finansowane zgodkow Funduszu Pracy.

3.3.Celem szkolenia jest nabycie wiedzy przez uczedimiz zakresu podejmowania
prowadzenia dziataldoi gospodarczej. Ponadto szkolenia ma na celu alksatanie
postawy przedsgbiorczej u uczestnikow i nastawienie ich na zafde, prowadzenie i
utrzymanie wiasnej dziataldoi gospodarczej. Poprzez uczestnictwo w szkoleniu
kursanci zdobda umiegtnos¢ sporadzania biznes planu oraz samodzielnego korzystania
ze srodkdbw na rozpocazie i rozwdj dziatalnéci, a take pozyskiwaniasrodkéw z
funduszy i innychzrodet unijnych.

3.4. Wymagane miejsce prowadzenia szkolenia ABC prdsibiorczosci :

3.4.1. zagcia teoretyczne — Prudnik
3.4.2. zagcia praktyczne — Prudnik

3.5.  Harmonogram szkolenia powinien uwaia¢ prowadzenie szkolenia w dniach od
poniedziatku do piku, w wymiarze nie przekraczaym 8 godzin zegarowych dziennie i
przecetnie nie mniej nt 30 godzin zegarowych w tygodniu. £eip powinny odbywa sig od
godziny 8.00 maksymalnie do godziny 19.00.

3.6.Program szkolenia powinien obejmow&minimum 30 godzin szkolenia i zawieré& co
najmniej nastepujace zagadnienia:

- zasady prowadzenia dziataflebgospodarczej;

- umowy cywilno — prawne,

- pozyskiwanie kapitatu;

- rozliczenia z Urgdem Skarbowym;

- rozliczenia z ZUS;

- zasady prawa pracy;

- ochrona konkurencji i konsumenta;

- biznes plan — planowanie dziatadoofirmy — minimum 5 godzin praktyki;

3.7. Wykonawca zobowizany bedzie do zapewnienia uczestnikom szkolenia :

3.7.1. w trakcie trwania szkolenia warunkéw pracy zgodniprzepisami bezpiecastwa i
higieny pracy,
3.7.2.sprztu niezlzgdnego na czas trwania szkolenia;
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3.7.3. materiatdw dydaktycznych (poghznik z zakresu przedsiiorczasci) oraz notatnika,
diugopisu (w ramach kosztow szkolenia). Wszystkiatanialy po zakfczeniu
szkolenia przechodma wiasné¢ kazdego uczestnika szkolenia;

4. W przypadku, gdy zdginym stanie przeprowadzenie szkolenia dlgciloséb wskazanych w
SIWZ, Zamawiajcy zastrzega sobie zmniejszeniesdioosdb skierowanych na szkolenie,
jednak nie mniej rido 45 oséb.

5. Zamawiajcy bedzie kierowat na szkolenie grupy bezrobotnychaliezco najmniej 10 os6b
po uprzednim zawiadomieniu Wykonawcy. WykonawedZzte zobowizany do rozpoczia
szkolenia w terminie 14 dni od daty otrzymania pisego zawiadomienie od
Zamawiajcego.

6. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania oferggaowych
Zamawiajcy nie przewiduje zamowieuzupetniajcych.
8. Zamawiajcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

~

Rozdziat IV. Termin wykonania zaméwienia.

Wymagany termin wykonania zamowienia: od dnia psaigia umowy .

do dnia 31 padziernika 2010r.

Rozdziat V. Warunki udzialu w postgpowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny
spetniania tych warunkow.

1. O udzielenie zaméwienia meqgubiegd& sie Wykonawcy, ktoérzy spetniaj warunki
dotycace:

1.1. posiadania uprawniar do wykonywania okrelonej dziatalnosci lub czynnaci,
jezeli przepisy prawa naktadaj obowiazek ich posiadania—

Wykonawcy winni posiada -

-wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadego przez wojewddzki urd
pracy wigciwy ze wzgédu na siedzip instytucji szkoleniowej ;

1.2. posiadania wiedzy i dwiadczenia-
- Wykonawcy winni udokumentovposiadanie wiedzy i daiadczenia poprzez
wykazanie realizacji przynajmniep@tug szkoleniowych o wartoi rownej lub
wyzszej nk 1.700,00 zkazde, zwiazanych z przedmiotem zamowienia,

1.3.dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym az osobami zdolnymi do
wykonania zamoOwienia—
- Wykonawcy winni udokumentowakwalifikacje kadry dydaktycznej i opiekunéw
zag¢ praktycznych,
1.4. .sytuacji ekonomicznej i finansowej
Zamawiagcy nie wyznacza szczegolowego warunku w tym zaéresi

2. Wykonawca mee polegé na wiedzy i déwiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zddloiach finansowych innych podmiotéw,
niezalenie od charakteru prawnegactacego go z nimi stosunkow. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowgzany jest udowoddi Zamawiajcemu, & bedzie dysponowat zasobami
niezlednymi do realizacji zamowienia, w szczegdlrioprzedstawiaic w tym celu pisemne
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zobowhzanie tych podmiotow do oddania mu do dyspozyaiziidnych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

3. Wykonawcy, ktérzy nie wyka spetnienia warunkéw udzialu w pegbwaniu podlega
beda wykluczeniu z udziatlu w pogbowaniu._Oferd Wykonawcy wykluczonego uznajegsi
za odrzucoan

4. Z udzialu w niniejszym pogbowaniu wyklucza si Wykonawcow, ktérzy podlegaj
wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 i 2 ustavBrawo zamowig publicznych.

5. Zamawiajcy odrzuca oferte, jezeli:

5.1. jest niezgodna z ustaw

5.2. jej tres¢ nie odpowiada tiei specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia, z
zastrzeeniem art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy — Prawo zamfpigblicznych,

5.3. jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumiieprzepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji,

5.4. zawiera raaco nisky cere w stosunku do przedmiotu zamowienia,

5.5. zostala ziaona przez Wykonawcwykluczonego z udzialu z pegiowania o udzielenie
zamoOwienia,

5.6. zawiera bidy w obliczeniu ceny,

5.7. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia dozenia zawiadomienia nie zgodzik sna
poprawienie omyiki, o ktorej mowa w art. 87 ustpi 3 ustawy — Prawo zamoOwiie
publicznych,

5.8. jest niewana na podstawie oglinych przepisow.

6. Ocena spetnienia warunkéw udzialu w peswaniu dokonana edbzie w oparciu o
dokumenty i éwiadczenia ziaone przez Wykonawcw niniejszym posfpowaniu metos
warunku granicznego — spetnia/nie spemia.

Rozdziat VI. Wykaz oswiadczen i dokumentow, jakie maja dostarczy Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w posipowaniu oraz form ich
ztozenia. Oferty wspolne. Forma zidgenia dokumentow

1. Na ofert skladaj sie nastpujace dokumenty i zatzniki:

1.1. Formularz ofertowy — wypelniony i podpisany przez yRbhawe, z
wykorzystaniem wzoru Zatacznik nr 1 do SIWZ,

1.2. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z guswania o udzielenie
zamoOwienia z art. 24 ust. 1 Prawa zamdvpablicznych z wykorzystaniem wzoru
- Zatacznik nr 2 do SIWZ.

1.3. Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udzialu w ppetvaniu z art. 22 ust. 1
ustawy Prawo zamodwiepublicznych z wykorzystaniem wzordatgcznik nr 3
do SIwWz

2. W _celu wykazania braku podstaw do wykluczenia asigpowania 0 udzielenie
zamoOwienia z art. 24 ust. 1 Prawa zamdwaablicznych Wykonawca skiada ngstijace

dokumenty:
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2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

25.

2.6.

5
Aktualny odpisu z wigciwego rejestru, jeeli odrebne przepisy wymagajwpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykdéumiz w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2
ustawy, wystawionego nie wcgeej niz 6 miesegcy przed uptywem terminu skladania
ofert, a w przypadku o0sob fizycznycBwiadczenia wymienione w pkt. 1.3. niniejszej
SIWZ;

dokumenty potwierdzage posiadanie uprawrie/ petnomocnictwoséb skladagych
oferte, o ile nie wynika to z przedstawionych dokumenté@yestrowych.

Aktualne zawiadczenie wigciwego naczelnika uerlu skarbowego potwierdzaggego,ze
Wykonawca nie zalega z opfacaniem podatkow, lubwizalczenia, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lubaehie na raty zalegtych platém
lub wstrzymanie w cakzi wykonania decyzji wigciwego organu — wystawionych nie
wczesniej niz 3 miesace przed uptywem terminu skiadania ofert;

Aktualnego zéwiadczenia wigciwego oddziatu Zaktadu Ubezpiedz8potecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego potiz@cego, ze wykonawca nie
zalega z opfacaniem skfadek na ubezpieczenie zdnewspoteczne, lub potwierdzenia,
ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczérb roziaenie na raty zalegtych
ptatncci lub wstrzymanie w cakei wykonania decyzji wiciwego organu —
wystawionego nie wczaiej niz 3 miesiace przed uptywem terminu sktadania ofert;

oswiadczenie o nie karaniu w zakresie gian w art. 24 ust. 1 pkt 4 - 8 ustawy Prawo
zamowie publicznych dotyczce: prawomocnego skazania za prgestwo popetnione
w zwiazku z postpowaniem o udzielenia zaméwienia, prezpstwo przeciwko prawom
0s6b wykonujcych prae zarobkow, przesgpstwo przekupstwa, przepstwo
przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne prgestivo popetnione w celu aginiccia
korzysci maptkowych, a take przestpstwo skarbowe lub przegistwo udzialu w
zorganizowanej grupie albo zygku majcych na celu popeinienie przgsstwa lub
przestpstwa skarbowego, z wykorzystaniem wzordatacznik nr 7 do SIWZ

Oswiadczenie w zakresie oldlenym w art. 24 ust. 1 pkt 9 ustawy Pzp z wykorapst
wzoru -Zatgcznik nr 8 do SIWZ;

3. Wykaz dokumentéw na potwierdzenie spetienia wadwnk art. 22 ust. 1

3.1.

W celu potwierdzenia posiadania uprawnie do wykonywania okreslonej dziatalnosci
lub czynndci , jezeli przepisy prawa naktadajp obowiazek ich posiadania, do oferty

nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty :

- Zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkatewych prowadzonego

przez wojewodzki uszl pracy widciwy ze wzgédu na siedzi@ instytucji szkoleniowej;

3.2.

W celu potwierdzenia,ze Wykonawca posiada niezgdna do wykonania zamowienia
wiedze i doswiadczenia, do oferty naléy zalaczyé nastepujace dokumenty:

- Wykaz wykonanych w okresie ostatnich trzech lategrterminem skiadania ofert, agé
okres prowadzenia dziatalém jest krotszy — w tym okresie, co najmr2ejistug
szkoleniowych o wartai rownej lub wyszej nk 1.700,00 zkazde, zwiagzanych z
przedmiotem zamdwienia, z wykorzystaniem wzodAatacznik nr 5 do SIWZ ;

Do wykazu naley zahczy¢ dokumenty potwierdzage ,ze ustugi te zostaty wykonywane
nalezycie.
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3.3.W celu potwierdzenia , ze wykonawca dysponuje odpowiednim potencjatem

3.4.

4.

technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamvdenia, do oferty nalery
dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

- wykaz kadry dydaktycznej, w tym opiekunéweapraktycznych wraz z informacjami
na temat ich kwalifikacji zawodowych, dwiadczenia i wyksztatcenia nieginego do
wykonania zamowienia oraz informacji o podstawiesgbnowania tymi osobami , z
wykorzystaniem wzoru Zatacznik nr 9 do SIWZ

Jeeli wykonawca , wykazuafg spetnienia warunku, o ktérym mowa w pkt 3.1, 3.3.
niniejszej specyfikacji, polega na zasobach innyatimiotéw, obowjzany jest wykazg
ze w stosunku do tych podmiotéw brak jest podstavklwgzenia z pospowania o
udzielenie zamoOwienia, poprzez Amie razem z ofertdokumentéw wymienionych w
pkt 2 , dotycacych kadego z tych podmiotéw, o ile podmioty tedd braty udziat w
realizacji czsci zaméwienia.

Inne dokumenty:

4.1. Szczegobtowypreliminarz kosztbw — Zatacznik nr 6 do SIWZ uwzgkdniapcy

wszystkie koszty zwizane z organizagj szkolenia —_w tym kosztowmateriatow
dydaktycznych (podcznik z zakresu przeddiiorczasci) oraz notatnika, diugopisu (w
ramach kosztow szkolenia) z wyszczegdlnieniem Kaszirzypadajcych na 1 osab.
Wszystkie materialy po zakozeniu szkolenia przechoglzna wilasné¢ kazdego
uczestnika szkolenia.

W przypadku sktadania oferty wspoélieykonawcy sktadaj jeden wspdéiny preliminarz
kosztow

4.2. Program szkolenig ktéry powinien zawiera

4.2.1plan nauczania oké@jacy temat zaj¢c edukacyjnych oraz ich wymiar z
uwzgkdnieniem cgsci teoretycznej i ogci praktycznej;

4.2.2nazw i zakres szkolenia;

4.2.3czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

4.2.4wymagania wsfpne dla uczestnikéw szkolenia;

4.2.5cele szkolenia,

4.2.6tres¢ szkolenia w zakresie poszczegoélinycle@adukacyjnych;

4.2.7lokalizacg szkolenia teoretycznego i praktycznego;

4.2 .8liczbe, nazwiska i kwalifikacje kadry dydaktyczneyj;

4.2.9proponowan metodologs kursu;

4.2.10wykaz literatury oraz niezlnychsrodkoéw i materiatow dydaktycznych;

4.2.11sposOb sprawdzania efektéw szkolenia uwdgibpcy egzamin wewgtrzny i
sposOb dokumentowania ulazenia szkolenia;

&=
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4.2.12wskazanie opiekuna do sprawowania bépgdniego nadzoru nad szkoleniem i
wspotpracy z PUP w Prudniku.

4.3. Harmonogram szkolenia— zahczony do oferty - powinien uwzglniaé prowadzenie
szkolenia w dniach od poniedziaiku datgu, w wymiarze nie przekracagym 8 godzin
zegarowych dziennie i przetnie nie mniej nt 30 godzin zegarowych w tygodniu. £ap
powinny odbywa sie od godziny 8.00 maksymalnie do godziny 19.00.

5. Postanowienia dotygze Wykonawcow magych siedzib lub zamieszkanie poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

6.1. Zamiast dokumentow, o ktérych mowa w pkt 2.1., 8ada dokument lub dokumenty,
wystawione w kraju, w ktorym ma siedzilub miejsce zamieszkania, potwierdza
odpowiednio ze:

5.1.1. nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono dpEci — wystawiony nie
wczehniej niz 6 miesgcy przed uptywem skladania ofert;

5.1.2. nie zalega z uiszczaniem podatkéw, optat, skladeldbezpieczenie spoteczne i
zdrowotne albae uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczé&rm
roziozenie na raty zalegtych ptatiw lub wstrzymanie w cakzi wykonania decyzji
wiasciwego organu — wystawiony nie wéneej niz 3 miesiace przed uptywem terminu
sktadania ofert;

5.1.3. nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegaria gaméwienie — wystawiony nie
wczesniej niz 6 miesgcy przed uptywem terminu skifadania ofert.

5.2. Zamiast dokumentu, o ktorym mowa w pkt 2.6. skizagiaviadczenie wtéciwego organu
sadowego lub administracyjnego miejsca zamieszkdbia zamieszkania osoby, ktorej
dokumenty dotycz, w zakresie okridonym w art. 24 ust. 1 pkt 4 — 8 ustawy Prawo
zamowie publicznych — wystawiony nie wcgej niz 6 miesgcy przed uptywem
terminu sktadania ofert.

5.3. Jeeli w miejscu zamieszkania osoby lub kraju, w kidr\Wykonawca ma siedzibdub
miejsce zamieszkania, nie wydaje siokumentéw wskazanych w niniejszym pkt ,5”
zastpuje st je dokumentem zawierglym cswiadczenie zlaone przed notariuszem,
wiasciwym organemglowym, administracyjnym albo organem samdtzzawodowego
lub gospodarczego odpowiednio miejsca zamieszkasaby lub kraju, w ktérym
Wykonawca ma siedziblub miejsce zamieszkania — wystawionych nie &oieg niz w
terminach okréonych w niniejszym pkt ,5".

6. Dokumenty wymagane w przypadku sktadania ofertyéivss:

6.1  Wykonawcy mog wspoélnie ubiegasic o udzielenie zamowienia, w takim przypadku
dla ustanowionego petnomocnika do oferty maleahczy¢ petnomocnictwo do
reprezentowania w p@pbwaniu lub do reprezentowania w pgmtwaniu i zawarcia
umowy.

6.2. Oferta winna zawieka oswiadczenia i dokumenty opisane w pkt 1.3., 2.2,,2.3,,
2.4., 2.5, 2.6. dla kalego partnera z osobna, pozostate dokumenty sldaglan
wspolnie.
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7. Postanowienia dotygee skladania dokumentéw

7.1. Dokumenty w niniejszym pogbowaniu mog by¢ sktadane w oryginale lub w kopii
poswiadczonej za zgodié z oryginatem przez Wykonawdub osole / osoby uprawnione
do podpisania oferty z dopiskiem ,za zgoélhe oryginatem”.

7.2.W przypadku Wykonawcéw wspolnie ubieg@jch sé o udzielenie zamowienia oraz w
przypadku podmiotow, o ktdrych mowa w pkt 3.4., ikogpokumentow dotyexych
kazdego z tych podmiotéw winny Byposwiadczone za zgod®dé z oryginatem przez
podmioty.

7.3. Oferta, sktadane dokumenty oraaguwadczenia podpisane przezzlago upowanionego
przedstawiciela Wykonawcy wymagaahczenia wiaciwego petnomocnictwa lub
umocowania prawnego.

7.4. Dokumenty sporgdzone w ¢zyku obcym g sktadane wraz z ttumaczeniem nayk polski,
poswiadczonym przez Wykonawc

7.5. Zamawiajcy maze zadat przedstawienia oryginatu lub notarialniespeadczonej kopii
dokumentu wydcznie wtedy, gdy ztmona przez Wykonawgckopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi gipliwosci, co do jej prawdziwei.

Rozdziat VII. Informacja o sposobie porozumiewania gi Zamawiajacego z Wykonawcami
oraz przekazywania dwiadczen lub dokumentéw, a takie wskazanie osob
uprawnionych do porozumiewania s¢ z Wykonawcami

1. Zasady i formy przekazywanigwiadcze, wnioskdw i innych:

1.1. Wszelkie dwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informatg@nawiajcy i
Wykonawcy przekazugjfaksem i drog elektronicza na numer i adres podany w
Rozdziale | niniejszej Specyfikacji Istotnych Wakaw Zamowienia;

1.2. Kazda ze stron nagdanie drugiej niezwiocznie potwierdza fakt otrzymaamwiadcze,
wnioskow, zawiadomigoraz innych informacji przekazanych za poméaksu i na
adres poczty elektronicznej.

2. Osoby uprawnione do porozumiewanigsWykonawcami:

2.1. Osoly ze strony Zamawiagego upowaniom do kontaktowania siz Wykonawcami w
zakresie przedmiotu zamowienia jest — Anna Gunig1&) 436 23 04 wew. 24 w
godzina urzdowania Zamawiagego,

2.2. Osoly ze strony Zamawiagego upowaniom do kontaktowania siz Wykonawcami w
zakresie procedury zamoéuii@ublicznych jest — Danuta Stopyra tel. (77) 43®23vew.
21, w godzina urgdowania Zamawiagego.

3. Wyjasnienie trdci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia:

3.1. Wykonawca mege zwrdOct sic do Zamawiajcego o wyjdnienie tréci niniejszej
Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia . Zamajagy udzieli wyj&nien
niezwtocznie wszystkim Wykonawcom, ktorym przeka&pécyfikacg Istotnych
Warunkow Zamowienia nie gaiej niz 2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert, z
zastrzeeniem pkt 3.2.;
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.
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Jezeli wniosek o wyjdnienie tréci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia
wplynie do Zamawiajcego péniej niz do kaica dnia, w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego ( Rozdziat Xl niniejszej SIWZ) termskiadania ofert lub dotyczy
udzielonych wyjénien, Zamawiagcy maze udzielé¢ wyjasnien lub pozostawi wniosek
bez rozpoznania;

Ewentualna zmiana terminu sktadania ofert nie phyj@przesurcia terminu, o ktérym
mowa w pkt 3.2., po uplyeciu, ktérego Zamawiagy maze pozostawi wniosek o
wyjasnienie tréci specyfikacji bez rozpatrzenia;

Tres¢ zapyta oraz udzielone wyfamienia zostagjednoczeénie przekazane wszystkim
Wykonawcom, ktérym przekazano Specyfikalstotnych Warunkoéw Zamowienia, bez
ujawnianiazrédia zapytania oraz zamieszczone na stronie iettewe]
http://pup.prudnik.ibip.pl

Nie udziela si zadnych ustnych i telefonicznych informaciji, wiréen czy odpowiedzi
na kierowane do Zamawigjego zapytania w sprawach wymaggch zachowania
pisemndci postpowania;

Zamawiagcy nie przewiduje zorganizowania zebrania z Wykarawi.

Modyfikacja trgci Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia:

W uzasadnionych przypadkach Zamawgegjmaze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmodyfikowa tres¢ Specyfikacji Istotnych Warunkdéw Zaméwienia;

Wprowadzone w ten sposéb modyfikacje, uzupetiénistalenia lub zmiany, w tym
zmiany terminéw, przekazane zostawszystkim Wykonawcom, ktérym przekazano
Specyfikacgg Istotnych Warunkéw Zamoéwienia oraz zamieszczonstranie internetowe;j
http://pup.prudnik.ibip.pl

Wszelkie modyfikacje , uzupetnienia i ustaleniazozaniany, w tym zmiany terminéw, jak
rowniez pytania WykonawcOw wraz z wyjaieniami stag sk integralm czescia
Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia eda wiazace przy skiladaniu ofert.
Wszelkie prawa i zobowzania Wykonawcy odrimie wczdniej ustalonych terminow
beda podlegaty nowemu terminowi;

Jezeli wprowadzona modyfikacja e Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia nie
prowadzi do zmiany téei ogltoszenia Zamawiagy maze przedhay¢ termin sktadania
ofert o czas nieziolny na wprowadzenie zmian w ofertactieje bedzie to niezbdne;

Jezeli wprowadzona modyfikacja e specyfikacji prowadzi do zmiany #@ ogloszenia
Zamawiajcy zamidci w Biuletynie Zamoéwié Publicznych, przediajac jednoczénie
termin skiadania ofert o czas niediny na wprowadzenie zmian w ofertactigje
spetnione zostarprzestanki okrdone w art. 12a ust. 1 lub 2 Prawa zamGwie
publicznych;

Niezwilocznie po zamieszczeniu w Biuletynie ZangwwPublicznych Zamawiagy
zamigci informacg o zmianach na tablicy ogtoszeraz na stronie internetowej
http://pup.prudnik.ibip.pl
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Rozdziat VIIl. Wymagania dotycace wadium

1.
2.

Zamawiajcy niezada od WykonawcOw wniesienia wadium.

Zamawiajcy niezada od WykonawcOw wniesienia zabezpieczeniazytdgo
wykonania umowy.

Rozdziat IX. Termin zwigzania oferta

Bieg terminu zwqzania oferd rozpoczyna siwraz z uptywem terminu skfadania ofert.

Wykonawca pozostaje zgaany ofery przez 30 dni od uptywu terminu skiadania ofert.

W uzasadnionych przypadkach, na co najmniej 3 dreg uptywem terminu zwzania oferq
Zamawiajcy maze tylko raz zwrdd@ sie do Wykonawcéw o wyrgenie zgody na przedianie
tego terminu 0 oznaczony okres, niezgky jednak ri 60 dni.

Wykonawca mee przedtay¢ termin zwazania oferd samodzielnie, zawiadamagj o tym
Zamawiagcego.

Rozdziatl_X. Opis sposobu przygotowania ofert

1.

1.1

1.2.
1.3.

1.4.

1.5

1.6.

1.7.

1.8.

Przygotowanie oferty:

Wykonawca mee ziazy¢ tylko jedma oferte, w formie pisemnej, wegyku polskim,
pismem czytelny, a jej téé musi odpowiadatresci Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamoéwienia i by zgodna z ustaav- Prawo zaméwig publicznych.

Wykonawcy ponoszwszelkie koszty zwizane z przygotowaniem i zZieniem oferty;

Oferta oraz wymagane dokumenty, formularze, »astaa i wykazy skladane wraz z
oferty w formie pisemnej w postaci oryginatu lub kserokowymagaj podpisu 0s6b
uprawnionych do reprezentowania firmy w obrocie pgpakarczym, zgodnie z aktem
rejestracyjnym oraz przepisami prawaz#a zapisana strona, przedstawgaj niezledna
dla spetniania warunkéw zamoOwienia stawianych pZamnawiajcego tré¢ winna by
opatrzona klauzal za zgodné&t z oryginatem oraz czytelnym podpisem lub imignn
piecatka i podpisem;

Oferta podpisana przez upam@nego przedstawiciela Wykonawcy wymagaaza¢énia
wiasciwego petnomocnictwa lub umocowania prawnego;

Oferta powinna zawieéawszystkie wymagane dokumentyswoadczenia, zatzniki i
inne dokumenty, o ktérych mowa w geeniniejszej specyfikaciji;

Dokumenty winny b§ sporadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionyaezr
Zamawiagcego wzorcami (za€znikami), zawier& informacje i dane okéone w tych
dokumentach;

Poprawki w ofercie mugzby¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem ogoby
0s6b podpisuacych ofert;

Wszystkie strony oferty powinny byspkte (zszyte) w sposéb trwaly, zapobiegs]
mozliwosci de kompletacji zawartai oferty;

&=
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1.9. W odniesieniu do dokumentow zawiem@jch informacje stanowte tajemni¢
przedsgbiorstwa, w rozumieniu przepisbw o zwalczaniu nEiwej konkurencii,
Wykonawca winien zly¢é w ofercie zastrzesnie, ze informacje te nie mag byc
udostpniane. Zastrzene informacje, winny stanoivibddzielra cz¢s¢ skiadane oferty.
Wykonawca nie mze zastrzec informacji, o ktérych mowa w art. 86 dgpzp.

2. Postanowienia dotygze wnoszenia oferty wspdlnej przez dwa lubco®| podmioty

gospodarcze (konsorcja/ spékki cywilnej) :

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Wykonawcy mog wspdlnie ubiegasi o udzielenie zaméwienia;

Wykonawcy ustanawiajpetnomocnika do reprezentowania ich w ppstvaniu o
udzielenie zamowienia albo do reprezentowania wtgposvaniu i zawarcia
umowy, a petnomocnictwo / upow@enie do petnienia takiej funkcji wystawione
zgodnie z wymogami ustawowymi, podpisane przez pi@awipowanionych
przedstawicieli kadego z Wykonawcdw wygpujacych wspolnie naley zahczye
do oferty;

Oferta winna by podpisana przez kdego z Wykonawcow wygbujacych
wspolnie lub przez upowaionego przedstawiciela;

Wykonawcy ubiegaiy sk wspdlnie o udzielenie zaméwienia porwsbplidarm
odpowiedzialné¢ za wykonanie umowy;

Jezeli oferta wspdlna zimona przez dwoch lub wiej Wykonawcow zostanie
wyloniona w prowadzonym pagiowaniu jako najkorzystniejsza przed
podpisaniem umowy Zamawig@y zaada w wyznaczonym terminie Zenia
umowy regulujcej wspotprae tych Wykonawcéw, podpisanej przez wszystkich
Wykonawcow, przy czym termin, na jaki zostala zawarie mae by krotszy
niz termin realizacji zamowienia.

3. Sposéb zaadresowania oferty:

3.1.

Oferte nalezy zlozy¢ w nieprzejrzystej, zamketiej kopercie / opakowaniu w sposob

gwarantugcy zachowanie poufdoi jej tresci oraz zabezpieczgie] jej

nienaruszaln& do terminu otwarcia ofert;

3.2. Koperta / opakowanie zawiegag ofert winno by zaadresowane do
Zamawiajcego na adres podany w Rozdziale | niniejszej dpewyi i opatrzone

nazwa, doktadnym adresem Wykonawcy oraz oznaczone wospoastpujacy:
znak sprawy — PUP-Or-321-13/DS./10, ,Oferta — na organizagj

przeprowadzenie szkolenia pn.: ABC przedgbiorczosci, nie otwierat przed

22.04.2010r., godz. 12:30” — godzina otwarcia ofert

3.3.  Zamawiajcy nie ponosi odpowiedzial§ol za zdarzenia wynikage z nienal&ytego
oznakowania koperty / opakowania lub braku ktasyiek z wymaganych

informacji.

&=
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Rozdziat XI. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

1.

Oferte nalezy skiadaé do dnia: 22.04.2010r.do godz. 12:00(liczy sk data wptywu oferty
do Zamawiajcego) na adres: Powiatowy Wdz Pracy w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul.
Jagielloska 21 w sekretariacie pokoj nr 3 (£4o0).

Wykonawca mee, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zndidump wycofa oferte.
Zmiana, jak i wycofanie oferty, wymagagachowania formy pisemne;.

Zawiadomienie o zmianie lub wycofaniu oferty poworioy¢ dostarczone zgodnie z
postanowieniami zawartymi w Rozdziale X, a kop@dainna by dodatkowo oznaczona
odpowiednio okrdeniami ,ZMIANA” lub ,WYCOFANIE".

Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostaontwarte na sesji publicznego otwarcia
ofert przy otwieraniu oferty Wykonawcy, ktéry wpradzit zmiany i po stwierdzeniu
poprawndci procedury dokonania zmian, zos{alohczone do oferty.

Koperty oznakowane ,”"WYCOFANIE” d&a otwierane na sesji publicznego otwarcia ofert
w pierwszej kolejnéci. Koperty z ofertami, ktérych dotyczy wycofanie feda otwierane.
Oferty zostam otwarte w dniu 22.04.2010r., o godzinie 12:30w siedzibie

Zamawiajcego: Powiatowy Urgd Pracy w Prudniku, ul. Jagiefieka 21, w Sali Klubu
Pracy — | pstro.

6. Oferte ztozom po terminie zwraca siniezwiocznie bez otwierania.

7. Bezparednio przed otwarciem ofert Zamavdiey poda kwat, jaka zamierza przeznaczy

na sfinansowanie zamoéwienia.

Podczas otwarcia ofert zostapodane nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, aedak
informacje dotycgce ceny, terminu wykonania oraz warunkéw ptathaawarte w ofertach.

Otwarcie ofert jest jawne. Wykonawcy mpgczestnicz§ w publicznej sesji otwarcia ofert.
W przypadku nieobecioi Wykonawcy przy otwieraniu ofert, Zamawiay przele mu
informacje z otwarcia ofert, na pisemny wniosek.

Rozdziat Xll. Opis sposobu obliczenia ceny.

1. Cena oferty uwzgbnia wszystkie zobowzania, musi by podana w PLN cyfrowo i
stownie. Cena powinna byodana z doktadBoia do dwoch miejsc po przecinku. Tak
obliczona cenadalzie brana pod uwagrzez komisj przetargow w trakcie wyboru
najkorzystniejszej oferty.

2. Cena podana w ofercie winna zawterastatecza sumarycza cerg brutto za caty
przedmiot zamowienia, z uwzglnieniem wszystkich niezdnych kosztéw, opfat i
warunkow stawianych przez Zamawieggo, w szczegolnéci: kosztéw materiatow
dydaktycznych (podcznik z zakresu przeddiiorczaci) oraz notatnika, diugopisu (w
ramach kosztow szkolenia) wyszczegolnieniem kosztow przypagaich na 1 osap.
Wszystkie materialy po zakozeniu szkolenia przechoglzna wilasné¢ kazdego
uczestnika szkolenia Oferta powinna zawietatakze wskazanie kosztéw szkolenia
przypadaicych na 1 uczestnika szkolenia.

3. Cena mae by tylko jedna za oferowany przedmiot zamdéwienia, dapuszcza si
wariantowgci cen.

4. Cena nie ulega zmianie przez okregmedci oferty (zwhnzania ofers).

5. Cerx za wykonanie przedmiotu zamoOwienia ngleprzedstawd w ,Formularzu
ofertowym” stanowicym Zatacznik nr 1 do SIWZ.
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Rozdziat Xlll. Opis kryteridw, ktérymi Zamawiaj acy bedzie si kierowat przy wyborze
oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriéw i posobu oceny ofert

1. Kryteria oceny ofert — Zamawigjy uzna oferty za spetnigje wymagania i przyjmie do
szczegoOtowego rozpatrywania, zgd:

1.1. oferta co do formy opracowania i o speinia wymagania okflene niniejsza
specyfikag,

1.2. z liczby i tre&ci ztozonych dokumentow wynikaze Wykonawca spetnia warunki
formalne okrélone niniejsz specyfikacja,

1.3. zlozone dwiadczenia g aktualne i podpisane przez osoby uprawnione,

1.4. oferta zostata zfmna w okrélonym przez Zamawiagego terminie,

1.5. Wykonawca przedstawit oferzgodr co do tréci z wymaganiami Zamawigego.

2. Kryteria oceny ofert — stosowanie matematycznychcodn przy ocenie ofert, stanowi
podstawow zasad oceny ofert, ktére ocenianeda w odniesieniu do najkorzystniejszych
warunkow przedstawionych przez Wykonawcow w zakr&sidego kryterium.

3. Za parametry najkorzystniejsze w danym kryteriwoferta otrzyma maksymainilosé¢
punktéw ustalom w ponizszym opisie, pozostate etty oceniane odpowiednio —
proporcjonalnie do parametru najkorzystniejszegghdn oferty dokonany zostanie na
podstawie opisanych kryteriow i ustajopunktacg: : punktacja 0 — 100 (100% = 100 pkt).

4.  Wybdr oferty zostanie dokonany w oparciu o pg&yjw niniejszym pogpowaniu kryteria
oceny ofert przedstawione paey:

4.1. Kryterium ceny — Koszt szkolenia - 100 %

Dokonupc wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiiey bedzie s¢ kierowat kryterium
najkorzystniejszej ceny zgodnie z formut

Clajniisza
C= x 100 pkt x 100 %
Coferty badanej

gdzie: C — kryterium ceny:
C najnizsza - najrisza cena spadd ofert waznych
C oferty badanej - cena aktualniedalanej oferty

Oferta otrzyma zaokraglong do dwoch miejsc po przecinku ilé¢ punktow wynikaj aca z
w/w dziatania.

5. Oferta wypelnigjca w najwyszym stopniu wymagania okfene w kadym kryterium
otrzyma maksymaln liczbe punktow. Pozostatlym Wykonawcom, wypeta@jm wymagania
kryterialne przypisana zostanie odpowiednio mnejsgproporcjonalnie mniejsza) liczba
punktow. Wynik ledzie traktowany jako wargo punktowa oferty.
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6. Wynik — oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejfiikans (maksymalna liczba przyznanych
punktéw w oparciu o ustalone kryteria) zostanieamsnza najkorzystniejsz pozostate ofert
zostan sklasyfikowane zgodnie z #oia uzyskanych punktow. Realizacja zamowienia zostanie
powierzona Wykonawcy, ktorego oferta uzyska napmy ilos¢ punktow.

7. Zamawiajcy nie przewiduje przeprowadzenia aukcji elektrongg w celu wyboru
najkorzystniejszej ofert sgad ofert uznanych za vme.

Rozdziat XIV. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zost& dopetnione po wyborze
oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamowieniayblicznego

1. Umowa w sprawie realizacji zamowienia publicznegstanie zawarta z
uwzgkdnieniem postanowfewynikajacych z tréci niniejszej SIWZ oraz danych
zawartych w ofercie.

2. Zamawiajcy podpisze umowz Wykonawa, ktéry przediay najkorzystniejsz ofertg.

3. Niezwiocznie po wyborze na|k0rzvstn|e|sze| ofertgni@awiagcy jednoczenie zawiadomi

wykonawcow, ktorzy zigyli oferty, o

3.1.wyborze najkorzystniejszej oferty, poglajnazve (firme) albo imk i nazwisko, siedzibd
albo zamieszkania adres Wykonawcy, ktérego efertbrano, uzasadnienie jej wyboru
oraz nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedzépo miejsca zamieszkania i adresy
Wykonawcow, ktérzy ziyli oferty, a take punktagj przyznam ofertom w kadym
kryterium oceny ofert iaczm punktacg;

3.2.wykonawcach, ktérych oferty zostaly odrzucone, parlauzasadnienie faktyczne i
prawne;

3.3.wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z pgstwania o udzielenie zamdwienia,
podajc uzasadnienie faktyczne i prawne zeje postpowanie prowadzone jest trybie
przetargu nieograniczonego;

3.4.zawarciu umowy w sprawie zamowienia publiczneg@rminie nie krétszym ni5 dni d
dnia przestania zawiadomienia o0 wyborze najkorag@rej oferty faksem lub drag
elektroniczi albo 10 dni — jeeli zostanie przestane drpgocztowy z zastrzeeniem pkt
2 (art. 94 ust. 1 pkt 2 - ustawy Pzp) ;

4. Zamawiajcy maze zawrzé umowe w sprawie zamoéwienia publicznego przed uptywem
terminu , o ktérym mowa w ppkt 1.4. w przypadku :

4.1. gdy w wyznaczonym terminie zostanie zdoa tylko jedna oferta (art. 94 ust. 2 pkt 1
litera a - ustawy Pzp) lub
gdy w pos¢powaniu o udzielenie zamowienia o wadiomniejszej ni kwoty okr&lone
w przepisach na podstawie art. 11 ust. 8 nie odrauczadne] oferty oraz nie
wykluczonozadnego Wykonawcy.

5. Zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej ofestaaie :

5.1zamieszczone na stronie internetowej Zamawego —http://pup.prudnik.ibip.pl
5.2zamieszczone w siedzibie Zamaw@ggo poprzez wywieszenie informacji na tablicy
ogloszé.
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6. O uniewanieniu postpowania o0 udzielenie zamdéwienia publicznego Zamasya
zawiadomi rownoczmie wszystkich Wykonawcow, ktérzy:

6.1.ubiegali s¢ o udzielenie zamowienia — w przypadku uniemiania posgpowania przed
uptywem terminu skfadania ofert;

6.2.ztozyli ofert — w przypadku uniewaienia posfpowania po uptywie terminu sktadania
ofert podajc uzasadnienie faktyczne i prawne.

7. W przypadku uniewaienia postpowania o0 udzielenie zamoOwienia, Zamawaggj na
wniosek Wykonawcy, ktory ubiegalesd udzielenie zamowienia, zawiadomi o wszid
kolejnego posfpowania, ktére dotyczy tego samego przedmiotu zaema lub obejmuje
ten sam przedmiot zamdéwienia.

8. Osoby reprezentgge Wykonawe przy podpisaniu umowy powinny posig&dee soh
dokumenty potwierdzage ich umocowanie do podpisania umowy, o ile umaoog/nie
bedzie wynik& z dokumentow zatzonych do oferty.

9. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, leesyg od zawarcia umowy w
sprawie zamoéwienia publicznego, Zamawdgj wybiera ofer¢ najkorzystniejsz sparod
pozostatych ofert, bez przeprowadzania ich ponownejy, chybaze zachodz przestanki
o ktdrych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy — Prawo zai@d publicznych.

Rozdzial XV. Wymagania dotyce zabezpieczenia najgego wykonania umowy
Zamawiajcy nie przewiduje zabezpieczenia rgtego wykonania umowy.

Rozdziatl XVI. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostapwprowadzone do tréci
zawieranej umowy w sprawie zaméwienia publicznego

1. Postanowienia umowy zawarto we wzorze umowy, ksbaypowi Zatacznik nr 4 do SIWZ.

2. Dopuszcza gizmiany istotnych postanowieawartej umowy w stosunku do g¢ceofert, w
zakresie:

2.1zmiany terminu wykonania umowy — pod warunkiem:
2.1.1zmiany terminu przeprowadzenia egzaminu przez gagmiot nk
Wykonawca, z przyczyn niezalch od Wykonawcy,
2.1.2.z powodu sity wyszej;

2.2.zmniejszenia iléci uczestnikdw szkolenia przez Zamaw@ggo pod warunkiem nie
zwgkszenia kosztow szkolenia jednego uczestnika smiale

Rozdziat XVIl. Pouczenie grodkach o srodkach ochrony prawnej przystugujacych
Wykonawcy w toku posgpowania o udzielenie zamoéwienia

Wykonawcom, ktérych interes prawny w uzyskaniu zeme@ia doznat lub mege dozna
uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawejo przepiséw ustawy, przystuguyodki
ochrony prawnej przewidziane Bziale VI ustawy: srodki ochrony prawne;j.
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Rozdziat XVIIl. Postanowienia k&acowe

1. Uczestnicy pospowania maj prawo wgadu do tréci protokotu posfpowania, ktory
wraz z zadcznikami jest jawny. Zatznik do protokotu udogpnia s¢ po dokonaniu wyboru
najkorzystniejszej oferty lub uniewaieniu postpowania, z tymze oferty udosgpnia s¢ od

chwili ich otwarcia.

2. Udostpnienie dokumentéw odbywaic bedzie wg poniszych zasad:

2.1. Zamawiajcy udostpnia wskazane dokumenty po zmiu pisemnego wniosku;

2.2 Zamawiajcy wyznacza termin, miejsce oraz zakres ugmsania dokumentow;

2.3. udostpnienie dokumentow odbywa sie bedzie w obecnéci  pracownika
Zamawiajcego;

2.4. Wykonawca nie mze samodzielnie kopiowalub utrwala tresci ztozonych ofert, za
pomoa urzadzei lub srodkéw technicznych shacych do utrwalania obrazu;

2.5. udostpnianie mae mie&€ miejsce w siedzibie Zamawigego oraz w czasie godzin jego
pracy — urgdowania.

3. Na wniosek Wykonawcy Zamawiggy przele kopie protokotu lub zatznikow pocz,
faksem lub droga elektronicznz zastrzeeniem, ze jezeli z przyczyn technicznych
przestanie dokumentéwetizie znaczco utrudnione Zamawiajy poinformug o tym
Wykonawe oraz wskae sposéb, w jaki magone by udostpnione.

4. Kopie dokumentéw w zvazku z ich udosfpnieniem Wykonawcy Zamawigy wykonuje

nieodptatnie.

5. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie anmjzepisy ustawy Prawo zamowie
publicznych, rozporgizenia Prezesa Rady Ministréw z dnia l&dzéernika 2008r. w
sprawie protokotu pospowania o udzielenie zamoéwienia publicznego (Dzz2008r. Nr
188, poz. 1154) oraz Kodeks Cywilny.

6. Zamawiajcy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w pgstwaniu.

Rozdziat XIX. Zahczniki

Zalczniki sktadajce sk na integrala cze$¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia:

1. Wzér formularza ofertowegozafacznik nr 1.

2. Wzér agwiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z gosivania —zatacznik nr 2.
3. Wzér agwiadczenia o spetnieniu warunkow udziatu w gpetvaniu —zatacznik nr 3.
4. Wz0r umowy -zafacznik nr 4.

5. Wzér wykazu przeprowadzonych szkolezatacznik nr 5.

6. Preliminarz kosztéw zatacznik nr 6.

7.Wzér cdwiadczenia o nie karaldoi w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 4-&atacznik nr 7.

8. Wzér cswiadczenia o nie karaldoi w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 9 zalacznik nr 8.

9. Wz6rwykazu 0s0b, ktéredola uczestniczy w wykonaniu zamowienia zatacznik nr 9
10Wz6r wykazu narazi, wyposaenia zaktadu i urgdzen technicznych dospnych w celu
realizacji zamowienia Zatacznik nr 10.

Prudnik, dnia 14.04. 2010r.

Zatwierdzit:
Dyrektor
Powiatowego Urgdu Pracy
w Prudniku

mgr Danuta Lewandowska
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Zatacznik nr 1 do SIWZ

WYKONAWCA:  coeeeiieiiiee e e e e e e e

1= PP

fAKS:
NI
REG ON: e e

adres e-Malil oo

Nr konta bankowego..........euie i e e

FORMULARZ OFERTY

W odpowiedzi na ogtoszenie o zamdwieniu publicznymowadzonym w trybie przetargu
nieograniczonego, dotygzym szkolenia pn., ABC przedsigbiorczosci” ,  znak sprawy: PUP-Or-
321- 13 /DS/2010 , Zamawigry: Powiatowy Urzedu Pracy w Prudniku, ul. Jagiellonska 21,
zgodnie z wymaganiami oldlenymi w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienidla tego
postpowania skladam/y niniejgsofert;:

Zobowiazania Wykonawcy :

l. Oferujemy wykonie przedmiotu zamowienia w zakresigtym specyfikagj istotnych

( nazwa nadana przemasiapcego, liczba uczestnikow, kod CPV )
wg programu szkolenia stanawego zatcznik do oferty.

II. Oferug/my wykonanie powyszego zamowienia za cecatkowity:

Cenabrutto - ... zt

LS O N . e e /
Koszt szkolenia 1 uczestnika - ..........c.ccooiiiiiiiiiiinnnns. zt

53 (0T T /

zgodnie z preliminarzem kosztéw, ktory stanowaeahik do oferty.

1. Oferug/my wykonanie niniejszego zamowienia w terminackagsnych przez Zamawigiego.

2. Oswiadczamly,ze cena brutto podana w pkt Il niniejszego formwazawiera wszystkie koszty
wykonania zamoéwienia, jakie ponosi Zamawigjw przypadku wyboru niniejszej oferty.

3. Oswiadczamly,ze zapoznadimy sk ze specyfikagj istotnych warunkéw zamoéwienia /w tym z
wzorem umowy — zatznik nr 4 do SIWZ/ i nie wnosimy do niej zastrae oraz przyjmujemy
warunki w niej zawarte.

4. W przypadku przyznania nam zamoéwienia, zolawjt/emy s¢ do zawarcia umowy w miejscu i
terminie wskazanym przez Zamavieggo oraz na warunkach okienych we wzorze umowy

stanowacym zahcznik nr 4 do niniejszej SIWZ.
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5. Oswiadczamly,ze jezeli w okresie zwjzania oferq nasgpia jakiekolwiek znaczce zmiany

sytuacji przedstawionej w naszych dokumentachaczahych do oferty natychmiast
poinformujemy o nich Zamawigjego.

6. Oswiadczaml/y,ze uwaamy s¢ za zwazanych niniejsz oferty przez okres30 dni od uptywu
terminu skfadania ofert.

7. Oferta wraz z zatznikami zostata zlmna na..... stronach, kolejno ponumerowanych od nr

8. Oswiadczamlyze:
8.1zamowienie zostanie zrealizowane w éalprzez Wykonawe "
8.2zamierzamy powierzy podwykonawcom nagbujace czynnéci zamoéwienia

9. Niniejszym informug/emy, & informacje sktadare s¢ na ofert, zawarte na stronach ..............
stanowi / nie stanowi) tajemnie przedsibiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji i jako takie mog by¢ ogdinie udosgpnione.

10.Do oferty zasczam/y nasfpujace dokumenty:

/Podpis osoby upowanionej do reprezentowania Wykonawcy/

*) niepotrzebne skreli¢
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Zakagcznik nr 2 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321- 13/ DS./10

Nazwa WyKonawey ..........cccovveviivineiininnnn.
Adres WyKonawey ..........coveeeiinennininnnns

MI€JSCOWGC ..vvvvve e Data .........coeevennnn.

OSWIADCZENIE
O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POST EPOWANIA

Oswiadczamy, ze w stosunku do Firmy, kt@rreprezentujemy brak jest podstaw do wykluczenia z
powodu niespetnienia warunkéw, o ktérych mowa w aa ust. 1 Prawa zamoOwigoublicznych, w
szczegolngi :

1. Firma, ktéra reprezentujemy nie wydzita szkody, nie wykona¢ zamdwienia lub wykonag je
nienaleycie, a szkoda ta zostata stwierdzona orzeczeridm &tore uprawomocnito siwv okresie 3
lat przed wszagxiem niniejszego pogbowania.

2. W stosunku do Firmy, ktdreprezentujemy nie otwarto likwidacji, ani nie agtono upadkei, z
wyjatkiem sytuacji, gdy po ogtoszeniu upadip doszio do zawarcia uktadu zatwierdzonego
prawomocnym posgpowaniem sdu, jereli uktad ten nie przewiduje zaspokojenia wierzlcpzez
likwidacje maptku upadiego.

3. Firma, ktdén reprezentujemy nie zalega z uiszczeniem podatkdmat lub skladek na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zatkigm przypadkéw uzyskania przewidzianych prawem
zwolnienia, odroczenia, roztenia na raty zalegtych ptatio lub wstrzymania w caksi wykonania
decyzji wigciwego organu.

4. Osoby okrelone w art. 24 ust. 1 pkt 4 do 8 nie zostaty prawonie skazane za przgsstwo
popetnione w zwizku z postpowaniem o udzielenie zamowienia, przpstwo przeciwko prawom 0so6b
wykonupcych prae zarobkow, przesgpstwo przeciwko srodowisku, przegpstwo przekupstwa,
przestpstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inneegigpstwo popetnione w celu aginiccia
korzysci maptkowych, a take za przespstwo skarbowe lub przepistwo udziatu w zorganizowanej
grupie albo zwjzku majcych na celu popetnienie przgsstwa lub przegpstwa skarbowego.

5. W stosunku do Firmy, kt@rreprezentujemy 48l nie orzekt zakazu ubieganig si zamowienia na
podstawie przepisow o odpowiedziadnopodmiotow zbiorowych za czyny zabronione podzbadkary.

/data i czytelny podpisy Wykonawcy/
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Zatgcznik nr 3 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321 — 13 /DS/10
" Jpieczec wykonawcy/
OSWIADCZENIE

W zwiazku z przysipieniem firmy*:

zsiedziB W .......oooiiiiiiie o ulica nreo...........

do postpowania o0 udzielenie zamoOwienia publicznego prowadgo w trybie przetargu
nieograniczonego

oswiadczamly, ze Wykonawca, ktorego reprezergojy :

* Posiada prawo do wygiowania w obrocie prawnym.
Osobami upowanionymi do dokonywania czyn&o prawnych i zagigania zobowizan w imieniu
Wykonawcy §

* Spelnia wszystkie wymagania art. 22 ust 1 ustawawBr zamowié publicznych (Dz.U.
z 2007r. Nr 223, poz.1655 z 40 zm.) :

1/ posiada uprawnienia do wykonywania @lorej dziatalnéci lub czynndci;

2/ posiada wiedgi doswiadczenie;

3/ dysponuje odpowiednim potencjatem technicznyaz @sobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia;

4/ znajduje si w sytuacji ekonomicznej i finansowej, zapew:igj wykonanie zamowienia.

Miejscowosc i data /pieczec i podpisy 0s6b uprawnionych
do reprezentowania Wykonawcy/

* w miejscu tym w przypadku ofert wspéinych (konsorcjum) z uwagi na art. 24 bezwzglednie
nalezy wpisa¢ nazwy wszystkich Wykonawcoéw skladajacych oferte wspoéing
** w zataczeniu udzielone upowaznienie
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Zatagcznik nr 4 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321 — 13 /DS/10

Umowa zlecenie nr .../2010

Zawartaw dnid........................ 2010r.w Prudniku ponwgdzy:

Starosi Prudnickim w imieniu ktérego, na podstawie pelnemiotwa 2z dnia
11 grudnia 2006 roku nr Or .VI1.0114/66/06 daiat

mgr Danuta Lewandowska — Dyrektor PowiatowegogduzPracy w Prudniku

Zwanym w umowie ,Zleceniodawt

a

zwanym dalej ,Zleceniobioeg.

Umowa zawarta jest w wyniku pgpbwania w trybie przetargu nieograniczonego — 3é@t.
Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamawigblicznych (Dz. U. z 2007r. Nr 223, poz.
1655 z pén. zm.)

§1

Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Zledsoicz na rzecz Zleceniodawcy
szkolenia pod nazy,ABC Przedsig¢biorczosci” dla 50 os6b bezrobotnych.

§2

1. Zleceniodawca zobowduje s¢ do kierowania na szkolenie grupy bezrobotnyclzatie co
najmniej 10 os6b ,w okresie od dnia podpisania uyndavdnia 31 padziernika 2010 r.

1. Zleceniobiorca zobowtruje s¢ do rozpocgcia szkolenia w terminie do 14 dni od daty
otrzymania pisemnego zawiadomienia od Zleceniodawcskierowaniu bezrobotnych na
szkolenie.

2. Przed rozpoczxiem szkolenia Zleceniobiorca zobawany jest przesta Zleceniodawcy
harmonogram szkolenia.

§3

W przypadku, gdy z przyczyn niezatgch od Zamawiagego, stanie sizbedne przeszkolenie
0sOb w ilgci okreslonej w 8§ 1 ust. 1, Zamawigjy zastrzega sobie prawo ograniczenia liczby
0s6b skierowanych na szkolenie, jednak nie mnieflai45 osob.

§4

1. Zleceniobiorca éwiadcza, ¥ posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikaoparunki
do naleytego wykonania zlecenia.
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Zleceniobiorca jest wpisany do rejestru instytszkoleniowych ( RIS ) w Wojewddzkim
Urzedzie Pracy w ................ pod Nrewid. ........coevvviiiiiiiiinnnen.

N

§5

1. Szkolenie prowadzonectizie wg szczegoloweg@rogramu szkolenia zawartego w
zlozonej w ofercie.

2. Szkolenie prowadzonecgtizie w dniach od poniedziatku doafku, w wymiarze nie
przekraczajcym 8 godzin dziennie i obejmowéaedzie .... godzin, w tym:
- ... godzin zaj¢ teoretycznych,
- ... godzin zaj¢ praktycznych.

3. Szkolenie odbywéasic bedzie W ................... .

§6

1. Podstaw przyjcia na szkolenie jest imienne skierowanie na szkel&Vystawione przez
Zleceniodawe.

Program szkolenia oraz kalkulagggo kosztéw uzgodniono na podstawie oferty .
Zleceniobiorca zobowruje s¢ do dokiadnego dokumentowania preliminowanych
wydatkéw na szkolenie, wgPreliminarza kosztéw szkolenia zawartego w zlone]
ofercie.

wn

§7

Zleceniobiorca zobowruje s¢ do:

1. Zapewnienia miejsca prowadzenia szkolenia teoragga i praktycznego zgodnie z
0goInymi przepisami bezpiears#wa i higieny pracy, wydanymi na podstawie Kodeksu
pracy.

2. Przed rozpocxiem szkolenia zapoznaniag g informacy o zagraeniach wysgpujacych
w miejscu szkolenia i poinformowania o nich uczéstw szkolenia.

3. Wykonania czynnéci bedacej przedmiotem umowy z nalga starannécia, czuwania
nad prawidiow realizacy zawartej umowy.

4. Indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzeniestsgnatycznej oceny p@gow
poszczegolnych uczestnikow i zkszenia pomocy wobec oséb g@jch trudnéci w
procesie nauczania.

5. Biezacego pisemnego informowania Zleceniodawcy imiennie
o nieusprawiedliwionej nieobecfm na szkoleniu osdb skierowanych przez PUP, nie
zgtoszeniu € na szkolenie lub  te rezygnaciji z uczestnictwa
w szkoleniu w trakcie jego trwania — pod rygorenmoevy przez Zleceniodawzaptaty
za szkolenie tych oséb.

6. Powiadomienia Zleceniodawcy, na 3 dni wazrej, o dacie i godzinie oceny koowej
uczestnikow szkolenia.

7. Przekazania do Zleceniodawcy w terminie 7 dni peteaenia obecrdgi na szkoleniu —
listy obecndci (kserokopie), potwierdzone kserokopie otrzymdmyprawnié, wyciag z
protokotu egzaminacyjnego oraz imienny wykaz oddbre szkolenia nie ukmzyty,
nie zdaty egzaminu adz nie przysipity do egzaminu kacowego. Zleceniobiorca
zobowhzany jest do wskazania terminu egzamindw poprawkbwya po ich
przeprowadzeniu, do dostarczenia protokotu egzayjnago.
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Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:

1. kontroli przebiegu i efektywrigi szkolenia oraz frekwencji uczestnikow.

2. uczestnictwa w ocenie koowej uczestnikdw kursu.

3. niezwiocznego rozwrania umowy (w kadym czasie) w przypadku nienajgego jej
wykonywania przez Zleceniobioggc po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o
stwierdzonych nieprawidiowégiach i nie przedstawieniu zadowalzggo wyj&nienia tych
nieprawidtowdgci.

§9

Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego fubzeniu otrzymuje certyfikat
potwierdzajcy nabyte umiegnosci.

§ 10

1. Zgodnie z ofed Zleceniobiorcy koszt szkolenia 1 uczestnika wynosi
................................... zt (sfownie: ... ZIOtYCH
00/100).

2. Zleceniobiorca uprawniony ¢dzie do wystawienia faktury e¢&ciowej za kade
zakaiczone szkolenie przeprowadzone na zlecenie Zledawoy. W takim przypadku
Zleceniobiorca wystawi faktar w ktérej naléene mu wynagrodzenie zostanie ustalone
jako iloczyn liczby przeszkolonych bezrobotnyclosktu szkolenia 1 uczestnika.

3. W przypadku, gdy osoba szkoh s¢ przerwie szkolenie w trakcie jego trwania,
Zleceniobiorcy przystuguje ¢gciowe wynagrodzenie,
w wysokaci proporcjonalnej do poniesionych przez niego kinsz

4. Faktury ptatne &da przelewem na konto Zleceniobiorcy
Wbanku ... N e W terminiead 30
dni od daty otrzymania faktury przez Zleceniodawc

5. Do faktury Zleceniobiorca zobowaany jest daiczy¢ specyfikacg poniesionych
kosztow oraz dokumenty wymienione w § 7 pkt 7.

6. Ogotem przystuguace Zleceniobiorcy wynagrodzenie za wykonanie calpgredmiotu
zamOwienia nie mge przekrocz§ Kwoty: ........occoeiiiiiiiiiinn. zt  (stownie:

ceeeneen ... ZiOtych).

§11
1. Zleceniodawca wskazuje do wspolpracy: - .......cooeeieininnnnn.
2. Zleceniobiorca wskazuje do wspofpracy: - ........ooeviiiiinnnns
8§12

Zleceniodawca zastrzega sobige bez jego zgody Zleceniobiorca nie #moprzeniéc
wierzytelngci na osob trzecy ( art. 509 k.c.).

“ﬂ Powiatowy Urad Pracy w Prudniku, 48-200 Prudnik, ul. Jagietka 21, tel. (077) 436 23 04
URZAD PRACY tel./ fax. (077) 436 37 82, e-madppr@praca.gov.pNIP: 755-169-54-09




24
§13

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo guishia od umowy w przypadku:

1. Gdy Zleceniobiorca opiia st z rozpoczciem szkolenia tak dalecee nie zdola je
przeprowadd i ukonczy¢ w terminie paadanym przez Zleceniodawc

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczkciopowodujcej, ze wykonanie umowy nie
naleey w interesie publicznym, czego nie mma byto przewidzié w chwili zawarcia
umowy, Zleceniodawca me odsipic od umowy w terminie 30 dni od powezia
wiadomdci o tych okolicznéciach.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Zlecéimwoca mae zadac wytacznie
wynagrodzenia naleego z tytutu wykonania €zci umowy.

§ 14
Zmiany postanowie niniejszej umowy mog nasipic za zgod obu stron
w formie pisemnego aneksu w zakresie élkreym w specyfikacji istotnych warunkow
zamowienia.

§15

Spory powstale w zwiku z niniejsa umowa rozstrzygane dua przez sd powszechny
wiasciwy ze wzgédu na siedzi® Zleceniodawcy.

§ 16
W sprawach nie uregulowanych w umowie zastosowaaig przepisy Kodeksu cywilnego oraz
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatedia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z
2008r. nr 69 poz. 415 z pd. zm.).

8§17

Umowe sporadzono w trzech jednobrzauych egzemplarzach, z ktérych jeden egzemplarz
otrzymuje Wykonawca, a dwa egzemplarzeadrz

Zleceniobiorca: Zleceniodanc
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Zatacznik Nr 5 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321 - 13 /DS./10

(Piecz¢ firmowa Wykonawcy)

WYKAZ SZKOLE N ZREALIZOWANYCH W CI AGU OSTATNICH
TRZECH LAT

Wykaz wykonanych w okresie ostatriidech lat przed terminem sktadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dzialakiw jest krotszy — w tym okresie, co najmnijstug
szkoleniowych o warti rownej lub wyszej ni 1.700,00 zt kade, zwizanej z
przedmiotem zaméwienia;

Do wykazu naley zahczye dokumenty potwierdzage ,ze ustugi te zostaty wykonywane

nalezycie.
Wartos¢ brutto
Przedmiot zaméwienia| Data wykonania| Nazwa zamawiagcego |zamowienia (PLN)
- nazwa szkolenia zamowienia (odbiorcy)
od dnia — do
dnia
1.
2.
3.
4,
S.
/pOdeS Wykonawcy/ ...............
/uprawomocniony przedstawiciel
Wykonawcy/
,dnia .............
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Zatacznik nr 6 do SIWZ

znak sprawy: PUP-Or- 321- 13 /DS./10
(piecze¢ firmowa Wykonawcy)

PRELIMINARZ KOSZTOW
Na szkolenie pod nazwy
» ABC przedsiebiorczosci ,,

L.p. | TYTUL | ILO SC | STAWKA | KWOTA

KOSZTY OSOBOWE

1 | Liczba godzirzajeé
teoretycznych

2 | Liczba godzirzaje¢
praktycznych

Wynagrodzenie obstugi biura

Inne koszta ... (jakie?)

Inne koszty ....(jakie ?)

KOSZTY MATERIALOWE

1 | Koszty materiatowe —
podrecznik, ...

2 | Materiaty kancelaryjne :notatni
dtugopis .....

3 | Dyskietki, CD ......

Inne koszty ..... (jakie?)

USUGI OBCE

Dzierawa sal wyktadowych

Inne koszty (jakie?)

RAZEM

Narzut + zysk

OGOLEM

Koszt na jeda osole

" (data, podpis i pie Wykonawcy)
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Zakagcznik nr 7 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321- 13 /DS/10
Nazwa WyKonawey ..........cccovveviiineiininnnn.

Adres WyKonawey ..........coveeviiiiennininnnns

MI€JSCOWGC ..vvvvve e Data .........coeevennnn.

OSWIADCZENIE
O NIEKARALNO SCI

Oswiadczamy, ze w zakresie ok&onym w art. 24 ust. 1 pkt 4 — 8ustawy Prawo zamdwie
publicznych dotyczcym: prawomocnego skazania za prgestwo popetnione w zwiku z
postpowaniem o udzielenia zaméwienia, prezpstwo przeciwko prawom osob wykoaaych
pracg zarobkow, przestpstwo przekupstwa, przepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu
lub inne przespstwo popetnione w celu agniccia korzyci maptkowych, a take
przestpstwo skarbowe Ilub przegistwo udzialu w zorganizowane] grupie albo gzku

majpcych na celu popetnienie przgsstwa lub przegpstwa skarbowego — nie bylem karany.

/data i czytelny podpisy Wykonawcy/

*- w przypadku spékki ewiadczenie sklada kdy ze wspolnikow odibnie
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Zakgcznik nr 8 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321- 13 /DS/10

Nazwa WYKONAWCY .......ccoviviiiiiiiienicennes
Adres WYKonawey ........ccocvvviiiiiiiiiennennns

Mi€JSCOWBEE ....vvvveiieineenanns Data ..........coeeeennns

OSWIADCZENIE
O NIEKARALNO SCI

Oswiadczam, ze w zakresie ok&tonym w art. 24 ust. 1 pkt 9 ustawy Prawo zamodwie
publicznych dotyczcym: podmioty zbiorowe, wobec ktorychya®orzekt zakaz ubieganiagsd
zamoOwienia na podstawie przepisow o odpowiedzéginpodmiotéw zbiorowych za czyny

zabronione pod gida kary — nie bytlem karany.

/data i czytelny podpisy Wykonawcy/

*- w przypadku spékki ewiadczenie sklada kdy ze wspolnikow odibnie
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Zatacznik Nr 9 do SIWZ
Znak sprawy: PUP-Or-321- 13 DS./10
Nazwa WYKONAWCY ........c.ovveeiieiiiaieiieeainannnn.

Adres WYKONAWCY .......c.ovvvenineiieaiieinnaneaaennsn

MIEJSCOWBE ....evevei i, Data .....ccoovvvneenennnn.

WYKAZ OSOB - KADRY DYDAKTYCZNEJ, KTORE B EDA
UCZESTNICZY ¢ W WYKONANIU ZAMOWIENIA

Imi ¢ i nazwisko” Zakres Posiadane Doswiadczenie
wykonywanych kwalifikacje zawodowe
CZynnaci zawodowe, (ogdtem lat)
uprawnienia
1.
2.
3.
4,
S.

*) nalezy poda informacg o podstawie dysponowania tymi osobami

/ data i czytelny podpis wykonawcy/
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