Program Operacyjny Kapital Ludzki - Priorytet VI,
Dzialanie 6.1, Poddziatanie 6.1.3
Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI ) zawodowej 0sob bezrobotnych
NARDDOWI STRATEGIA SPAINOSCY Projekt pn. ,, APS — Aktywnos¢, Praca, Stabilizacja” FUNDUSZ ggg?:géﬂs:
POWIATOWY URZAD PRACY W PRUDNIKU
48-200 Prudnik, ul. Jagiellonska 21
tel. 77/ 436 23 04 fax 77 /436 37 82
NIP 755-169-54-09
PUP-Or-321-PO KL-11-4/DS./10 Prudnik, dnia 25.02.2010r.

OGLOSZENIE O UDZIELENIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Zamawiajacy: Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku, ul. Jagielloniska 21, 48-200 Prudnik
tel. (77) 436 23 04; fax (77) 436 37 82;  NIP: 755 169 54 09

e-mail: oppr@praca.gov.pl; strona internetowa: http://pup.prudnik.ibip.pl

Oglasza wszczgcie postepowania o udzielenie zam6wienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego o
wartosci szacunkowej ponizej progéw ustalonych na podstawie art. 8 ust. 11 Prawa zamowiei publicznych, na
organizacjg i przeprowadzenie szkolenia pn.: ,,Pracownik magazynowy z uprawnieniami do obslugi wozkow
jezdniowych ,,

1.Przedmiotem zamdwienia jest:

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia pn.: ,,Pracownik magazynowy z uprawnieniami do obslugi wozkow
Jezdniowych ™ dla 20 os6b bezrobotnych . Miejsce realizacji: Prudnik. Zamoéwienie wspoélfinansowane jest ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach PO KL Dzialanie 6.1.. Poddzialanie 6.1.3. Projekt pn.:
APS-Aktywnos¢, Praca, Stabilizacja.

Kod CPV-80530000-8 zgodnie ze Wsp6lnym Stownikiem Zaméwien publicznych .

2.Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamoéwienia mozna pobra¢ na stronie internetowej http://pup.prudnik.ibip.pl oraz w
siedzibie Zamawiajacego, w pokoju nr 3 (sekretariat) — I pietro — od poniedziatku do piatku w godz. od 7:30 do 15:30.
3.Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci ztozenia oferty czesciowe;.

4.Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.

5.Zamawiajacy nie zada wniesienia wadium.

6.Termin wykonania zamowienia: do 31 maja 2010r.

7.0 udzielenie zamdwienia moga ubiegaé sic Wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki dotyczace:

7.1.posiadania uprawnieft do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja
obowigzek ich posiadania —

Wykonawey winni posiada¢ wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki urzad pracy
wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej;

7.2.posiadania wiedzy i doSwiadczenia -

- Wykonawey winni udokumentowa¢ posiadanie wiedzy i do$wiadczenia poprzez wykazanie realizacji przynajmniej
3 uslug szkoleniowych o wartosci rownej lub wyzszej niz 20.000,00 zt brutto zwigzanych z przedmiotem zaméwienia,

7.3. dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia —
- Wykonawcy winni udokumentowa¢ kwalifikacje kadry dydaktycznej i opiekunéw zaje¢ praktycznych;

- Wykonawca winien udokumentowa¢ ilos¢ stanowisk komputerowych na zajeciach praktycznych w module ,,Pracownik
magazynowy”, przy ktérych bedzie realizowane zamdowienie;

7.4. sytuacji ekonomicznej i finansowej - Zamawiajacy nie wyznacza szczegélowego warunku w tym zakresie.

8. W celu potwierdzenia posiadania uprawniei do wykonywania okre$lonej dzialalnoéci  lub czynnosci , jezeli
przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania, do oferty nalezy dolgczy¢ nastepujace dokumenty :

- Zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewddzki urzad pracy whasciwy
ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;j;

9.W celu potwierdzenia, Ze Wykonawca posiada niezbedng do wykonania zaméwienia wiedze i do$wiadczenia,
do oferty nalezy zalaczy¢ nastepujgce dokumenty:

- Wykaz wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed terminem skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, co najmniej 3ustug szkoleniowych o wartosci rownej lub wigkszej niz
20.000,00 zt brutto zwigzanych z przedmiotem zaméwienia , z wykorzystaniem wzoru - Zalacznik nr 5 do SIWZ ; Do
wykazu nalezy zalaczy¢ dokumenty potwierdzajace , ze ustugi te zostaly lub sq wykonywane nalezycie.



10. W celu potwierdzenia , ze wykonawca dysponuje odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania zaméwienia, do oferty nalezy dolaczy¢ nastgpujgce dokumenty:

- wykaz kadry dydaktycznej , w tym opiekunéw zajec praktycznych wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednego do wykonania zaméwienia oraz informacji o podstawie
dysponowania tymi osobami , z wykorzystaniem wzoru — Zalgceznik nr 9 do SIWZ

- informacja o ilosci posiadanych stanowisk komputerowych przeznaczonych do realizacji zaméwienia na zajeciach
praktycznych w module ,Pracownik magazynowy”, a w przypadku podziatu na grypy, podanie informacji o ilosci
stanowisk komputerowych przypadajacych na uczestnikow w grupie.

1. Jezeli wykonawca , wykazujac spelnienia warunku, o ktérym mowa w pkt 3.1, 3.2, 3.3. niniejszej specyfikacji,
polega na zasobach innych podmiotéw, obowiazany jest wykaza¢, ze w stosunku do tych podmiotéw brak jest podstaw
wykluczenia z postgpowania o udzielenie zaméwienia, poprzez zlozenie razem z oferta dokumentéw wymienionych w
pkt 2, dotyczacych kazdego z tych podmiotéw, o ile podmioty te beda braly udziat w realizacji czg$ci zamowienia.

12.Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania
zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacego go z nimi
stosunkéw. Wykonawcea w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamowienia, w szczegolnosci przedstawiajac w tym celu pisemne zobowiazanie tych
podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres korzystania z nich przy wykonywaniu
zamowienia.

13.Wykonawcy, ktérzy nie wykaza spelnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu podlegaé beda wykluczeniu z udziatu
w postgpowaniu. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje sie za odrzucona.

14.Z udzialu w niniejszym postgpowaniu wyklucza si¢ Wykonawcow, ktérzy podlegaja wykluczeniu na podstawie art.
24 ust. 1 i 2 ustawy — Prawo zaméwien publicznych.

15.Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:

15.1.  jest niezgodna z ustawa,

15.2.  jej tres¢ nie odpowiada tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia, z zastrzezeniem art. 87 ust. 2 pkt 3
ustawy — Prawo zamoéwien publicznych,

15.3.  jej zlozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji,

15.4.  zawiera razaco niska ceng w stosunku do przedmiotu zaméwienia,
I5.5.  zostala zlozona przez Wykonawce wykluczonego z udziatu z postgpowania o udzielenie zaméwienia,
15.6.  zawiera bledy w obliczeniu ceny,

15.7. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia doreczenia zawiadomienia nie zgodzit si¢ na poprawienie omylki, o ktérej
mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3 ustawy — Prawo zamdwien publicznych,

15.8.  jest niewazna na podstawie odrgbnych przepiséw.

16. Ocena spenienia warunkéw udzialu w postgpowaniu dokonana bedzie w oparciu o dokumenty zlozone przez
Wykonaweg w niniejszym postgpowaniu metoda warunku granicznego — spetnia/nie spetnia.

17. Dopuszcza si¢ zmiany istotnych postanowieft zawartej umowy w stosunku do tresci ofert, w zakresie: 1. zmiany
terminu wykonania umowy w stosunku do treci ofert, w zakresie: 1.1. zmiany terminu wykonania umowy pod
warunkiem: a) zmiany terminu przeprowadzenia egzaminu przez inny podmiot niz Wykonawca, z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy, b) z powodu sily wyzszej; 1.2. zmniejszenia ilosci uczestnikéw szkolenia przez
Zamawiajacego pod warunkiem nie zwigkszenia kosztéw szkolenia jednego uczestnika szkolenia.

18.Kryteria oceny ofert: * koszt szkolenia — 80 %; * do$wiadczenie wykonawcy — 20%.

19.0ferty nalezy sktada¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Prudniku pokéj nr 3 (sekretariat, pigtro) lub przesta¢ na
adres Powiatowy Urzad Pracy w Prudniku 48-200 Prudnik, ul. Jagielloriska 21, w jednym egzemplarzu, w zamknigtym
opakowaniu uniemozliwiajacym odczytanie jego zawartosci, opatrzonej informacjami: nazwa (imig i nazwisko
Wykonawcey) , doktadny adres Wykonawcy, adresat, znak sprawy — PUP-Or-321- 11/DS./10, ,,Oferta na organizacje
szkolenia pn.: Pracownik magazynowy z uprawnieniami do obslugi wézkéw jezdniowych oraz Nie otwiera¢ przed
dniem 11.03.2010r. godz. 12:30", w terminie do dnia 11.03. 2010r. do godziny 12:00” .

20.Komisyjne otwarcie zlozonych ofert nastapi w siedzibie Urz¢du w dniu 11.03. 2010r. o godzinie 12:30 w Sali Klubu
pracy — I pigtro.

21.Wykonawca pozostanie zwiazany z oferta przez okres 30 dni poczawszy od uptywu terminu skiadania ofert.
22.7Zamawiajacy nie zamierza zawrze¢ umowy ramowe;.

23.Zamawiajacy nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu zakupow.



24.Zamawiajacy nie zamierza wybra¢ najkorzystniejszej oferty z zastosowaniem aukcji elektronicznej.
25.Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwien uzupeiajacych.

26.Uprawnieni do kontaktu z oferentami:

*w sprawach merytorycznych — Anna Gunia - tel. (77) 436 23 04 wew. 24;

*w sprawach procedury — Danuta Stopyra — tel. (77) 436 23 04 wew. 21.
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