Zalaczni nr 3 do SIWZ
znak sprawy: PUP-Or-2203-36/DS./09

PUP-PZ-6383 —...../AG/09

Umowa zlecenie nr ....../ 2009

Zawarta W dniu veveverararass 2009r. w Prudniku pomiedzy:

Starostg Prudnickim w imieniu ktoérego, na podstawie petnomocnictwa z dnia
11 grudnia 2006 roku nr Or .VII.0114/66/06 dziata:

mgr Danuta Lewandowska — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Prudniku
Zwanym w umowie ,Zleceniodawcg”

zwanym dalej ,Zleceniobiorcgy”.

§1

. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie przez Zleceniobiorce na rzecz
Zleceniodawcy szkolenia pod nazwg ,Sprzedawca z obstuga komputera i
obstuga kas fiskalnych” dla 20 oséb bezrobotnych.

. Zleceniobiorca oSwiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i
warunki do nalezytego wykonania zlecenia.

. Zleceniobiorca od dnia .......... r. jest wpisany do rejestru instytucji Szkoleniowych
( RIS ) w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w ......... pod nr ewid. ................
§2

. Szkoleniem obejmuje sie 20 osdb bezrobotnych skierowanych przez Powiatowy
Urzad Pracy w Prudniku .

. W przypadku, gdy z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego, stanie sie zbedne
przeszkolenie osdb w ilosci okreslonej w § 1 ust. 1, Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo ograniczenia liczby oséb skierowanych na szkolenie, jednak nie mniej niz
do 15 osdb.

. Zajecia praktyczne z zakresu obstugi komputera i kas fiskalnych odbywac sie bedg
w 2 grupach po 10 o0s6b gwarantujacych nalezyte opanowanie programu
szkolenia wg. harmonogramu, ktéry stanowi Zatacznik do umowy.



4. Szkolenie bedzie odbywac sie w okresie od ...veureuians 2009r. do .....cvueue 2009 r.
i obejmowac bedzie :
e godzin zajec teoretycznych na grupe 20 oséb,
- eern godzin zaje¢ praktycznych z zakresu obstugi komputera i kas fiskalnych na
kazdg z grup po 10 osdb,
= reees godzin zajec praktycznych w przedsiebiorstwach handlowych na kazdg
osobe.
. Szkolenie odbywac sie bedzie w Prudniku.
. Szkolenie prowadzone bedzie w dni robocze od poniedziatku do pigtku, w
wymiarze nie przekraczajgcym 8 godzin zegarowych dziennie.
. Szkolenie prowadzone bedzie wg szczegdtowego programu szkolenia
stanowigcego zatacznik do ztozonej oferty.
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§3

1. Podstawg przyjecia na szkolenie jest imienne skierowanie na szkolenie

Wystawione przez Zleceniodawce.

Program szkolenia oraz kalkulacje jego kosztdw uzgodniono na podstawie oferty .

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do doktadnego dokumentowania
preliminowanych wydatkow na szkolenie, wg Preliminarza kosztow szkolenia
stanowigcego zatacznik do ztozonej oferty.
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§4

Odstgpienie od realizacji czesci programu szkolenia moze nastgpi¢ wytacznie za
zgodaq Zleceniodawcy.

§5

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1. Zapewnienia miejsca prowadzenia szkolenia teoretycznego i praktycznego
zgodnie z ogdlnymi przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, wydanymi na
podstawie Kodeksu pracy.

2. Przed rozpoczeciem szkolenia zapoznania sie z informacjq 0 zagrozeniach
wystepujacych w miejscu szkolenia i poinformowania o nich uczestnikéw
szkolenia.

3. Wykonania czynnosci bedacej przedmiotem umowy z nalezytg starannoscia,
czuwania nad prawidtowq realizacjg zawartej umowy.

4. Indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny
postepdw poszczegdlnych uczestnikow i zwiekszenia pomocy wobec 0sdb
majacych trudnosSci w procesie nauczania.

5. Biezacego pisemnego informowania Zleceniodawcy imiennie
0 nieusprawiedliwionej nieobecnosci na szkoleniu 0sob skierowanych przez
PUP, nie zgtoszeniu sie na szkolenie lub tez rezygnacji z uczestnictwa
w szkoleniu w trakcie jego trwania — pod rygorem odmowy przez
Zleceniodawce zaptaty za szkolenie tych osdb.

6. Powiadomienia Zleceniodawcy, na 3 dni wczesniej, o dacie i godzinie oceny
koncowej uczestnikdw szkolenia.



7. Przekazania do Zleceniodawcy w terminie 7 dni potwierdzenia obecnosci na

szkoleniu — listy obecnosci (kserokopie), potwierdzone kserokopie
otrzymanych uprawnien, wycigg z protokotu egzaminacyjnego oraz imienny
wykaz osdb, ktore szkolenia nie ukonczyty, nie zdaty egzaminu badz nie
przystapity do egzaminu koncowego. Zleceniobiorca zobowigzany jest do
wskazania terminu egzaminéw poprawkowych, a po ich przeprowadzeniu, do
dostarczenia protokotu egzaminacyjnego.

§6

Zleceniodawca zastrzega sobie prawo:

1.
2.
3.

kontroli przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikow.
uczestnictwa w ocenie koficowej uczestnikdw kursu.

niezwtocznego rozwigzania umowy (w kazdym czasie) w przypadku nienalezytego
jej wykonywania przez Zleceniobiorce po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o
stwierdzonych nieprawidtowosciach i nie przedstawieniu zadowalajacego
wyjasnienia tych nieprawidtowosci.

§7

Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego ukoniczeniu otrzymuje certyfikat
potwierdzajacy nabyte umiejetnosci.

§8
1. Zleceniodawca pokryje koszty szkolenia w facznej kwocie ............ zt
(stownie: ..., ztotych  00/100) ustalone jako iloczyn kosztu
jednostkowego szkolenia w kwocie ....... zt (stownie: .............. ztotych 00/100)

[ 0s0b objetych szkoleniem.

. W przypadku, gdy osoba szkolaca sie przerwie szkolenie w trakcie jego

trwania, Zleceniobiorcy przystuguje czesciowe wynagrodzenie,
w wysokosci proporcjonalnej do poniesionych przez niego kosztéw.

. W przypadku, gdy szkoleniem objeta bedzie mniejsza iloS¢ osdb od okreslonej

w ust.1, Zleceniobiorcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie ustalone jako
iloczyn liczby faktycznie przeszkolonych oséb i ceny jednostkowej szkolenia.

§9

Warunki ptatnosci:

1. Nalezno$¢ zostanie uregulowana Zleceniobiorcy w terminie do 30 dni od daty

otrzymania przez Zleceniodawce faktury badz rachunku wraz ze specyfikacjg
poniesionych wydatkéw oraz dokumentéw, o ktdérych mowa w § 5 ust.7.

2. Nalezno$¢ Zleceniodawca przekaze Zleceniobiorcy przelewem na konto

w Bank ............. (2] ST



1. Zleceniodawca wskazuje do wspotpracy: - Anna Gunia.
2. Zleceniobiorca wskazuje do wspdtpracy: - .......ccccceeeeeneenen.

§11

Zleceniodawca zastrzega sobie, ze bez jego zgody Zleceniobiorca nie moze przeniesé
wierzytelnosSci na osobe trzecig ( art. 509 k.c.).

§12
Zleceniodawca zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w przypadku:

1. Gdy Zleceniobiorca opdznia sie z rozpoczeciem szkolenia tak dalece, ze nie zdota
je przeprowadzi¢ i ukonczy¢ w terminie pozadanym przez Zleceniodawce.

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznoSci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie nalezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w
chwili zawarcia umowy, Zleceniodawca moze odstapi¢ od umowy w terminie 30
dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

3. W przypadku, o ktdorym mowa w ust. 2, Zleceniobiorca moze zagda¢ wytacznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czeSci umowy.

§13
Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpi¢ za zgoda obu stron
w formie pisemnego aneksu w zakresie okreSlonym w specyfikacji istotnych
warunkow zamdwienia.

§ 14

Spory powstate w zwigzku z niniejszg umowaq rozstrzygane bedq przez sad
powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

§ 15
W sprawach nie uregulowanych w umowie zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008r. nr 69 poz. 415 z pézn. zm.).

§ 16

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
egzemplarz otrzymuje Wykonawca, a dwa egzemplarze Urzad.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:



